Stellenausschreibung

Die Residenzstadt Neustrelitz hat eine Stelle als

Amtsleiter/in Hoch- und Tiefbau (m/w/d)
ab 01.10.2024 zu besetzen.

Ihr Aufgabenbereich:

e Leitung des Amtes fiir Hoch- und Tiefbau sowohl in fachlicher als auch personeller Hinsicht

e Vorbereitung, Planung, Steuerung und Uberwachung von Instandsetzungs-, Sanierungs-,
ErschlieBungs- und Neubauvorhaben im Hoch- und Tiefbau einschlielich der Ubernahme
der Bauherrenfunktion

e Strallen- und Gewasserunterhaltung sowie Umsetzung von Baumafnahmen im

Abwasserbereich

Vergabeverfahren flr Bau- und Planungsleistungen nach VOB, UvVgO, HOAI und VgV

Haushaltsplanung und -Gberwachung fur das Amt betreffenden Aufgaben

Verantwortlich fUr hoheitliche Aufgaben als Stral3enbaulasttrager

Beteiligung im Rahmen des Aufgabengebietes bei Sitzungen in politischen Gremien und

Verbanden

Mitwirkung bei der Bauleit- und Verkehrsentwicklungsplanung

¢ Mitwirkung bei der Kalkulation von ErschlieBungs- und Abwasserbeitragen sowie -gebihren
Offentlichkeitsarbeit im Sinne von Birgerbeteiligungen und Birgerversammiungen

Unser Anforderungsprofil:

e Abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing./Bachelor/Master) in einer fur den Hoch- oder Tiefbau
einschlagigen Fachrichtung

winschenswert sind langjahrige Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung

Fachkenntnisse und praktische Berufs- und Bauprojekterfahrung

Bereitschaft zur Teilnahme an Abendsitzungen und in politischen Gremien
Kenntnisse der VOB, UVgO, HOAI, VgV, DIN-Normen im Bauwesen

ausgepragtes Verhandlungs- und Organisationsgeschick

sichere, freundliche und verbindliche Umgangsformen sowie diplomatisches Geschick
Fahigkeit, komplexe Sachverhalte prazise und verstandlich zu formulieren
Eigeninitiative, Flexibilitdt und Belastbarkeit

Fiuhrerschein Klasse B (mit Nachweis)

lhre Vorteile bei uns:

eine unbefristete Vollzeitbeschéftigung in der Entgeltgruppe 12 TV6D

eine vielseitige und interessante Tatigkeit

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeiten; Mdglichkeit der mobilen Arbeit
entsprechend der tariflichen Regelungen zahlen wir ein jahrliches Leistungsentgelt
eine betriebliche Altersvorsorge

Wenn Sie Interesse an dieser Stelle haben, Ubersenden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen
bis zum 12.08.2024 an

Residenzstadt Neustrelitz
Referat Personal
Markt 1
17235 Neustrelitz

Ihre Online Bewerbung senden Sie bitte in einer Datei an personal@neustrelitz.de.

Hinweis: Die im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung bzw. einem Vorstellungsgesprach entstehenden Kosten werden von der
Residenzstadt Neustrelitz nicht erstattet. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbleiben die Unterlagen nicht
bertcksichtigter Bewerbungen bis zum 31.12.2024 im Personalreferat und werden danach vernichtet. Wenn Sie die Ricksendung lhrer
Unterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei. Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten


mailto:personal@neustrelitz.de

erfolgt auf der Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b) und e) Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) - zur Durchfiihrung vorvertraglicher
MaRnahmen - in Verbindung mit § 10 Abs. 1 Datenschutzgesetz MV. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen

Gleichgestellte berlcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw.
Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.



